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Offre d’emploi
Gestionnaire de projets européens et internationaux 
Contexte :
La Maison de l’Europe des Landes Wipsee est une association landaise basée à Pontonx sur l’Adour (proche de Dax) qui met en place des activités avec les jeunes, les associations, les structures scolaires autour de la mobilité et des partenariats européens et internationaux.
Elle appartient à l’Economie Sociale et Solidaire et jouit de nombreux labels tels que : ESUS, Education Populaire, Information Jeunesse, Erasmus+, Corps Européen de Solidarité, Service Civique… 
Ces activités sont multiples, de la gestion de projets à la mise en œuvre concrète. Nous travaillons sur des projets Erasmus+ et Erasmus+ Jeunesse, OFAJ, Quartier de la ville, Vie Associative, Economie Sociale et Solidaire, pour permettre à nos publics (Jeunes, demandeurs d’emploi, salariés, volontaires, professionnels) de vivre des expériences humaines et interculturelles, de développer leurs compétences formelles et informelles, de créer de nouveaux espaces et outils. Nos projets se traduisent par des actions et activités concrètes comme des échanges des jeunes, des stages d’observations en organismes, des manifestations, des débats européens, des séquences de sensibilisation et d’éducation à la citoyenneté, à la solidarité, la construction d’outils pédagogiques et/ou d’animation, des formations…
La MDE40 Wipsee est en plein évolution et montée en puissance. En 3 ans nous avons créé 7 postes. 
Dans le cadre de nos différents projets, nous accueillons des nombreux stagiaires français et internationaux convaincus de l’intérêt de pouvoir partager notre savoir-faire et notre expertise. 
Mission proposée :
Nous proposons une offre d’emploi au sein de notre structure en présentiel et en télétravail exceptionnellement.
Nous attendons que notre gestionnaire de projet soit mobile, ouvert d’esprit, curieux, méthodique, créatif et relativement autonome à l’oral et à l’écrit. Il doit aimer le travail en équipe et présenter des aptitudes à la médiation, à la négociation et un savoir-être en société et en milieu professionnel. Des compétences linguistiques sont indispensables (anglais, espagnol ou allemand…) 
Notre gestionnaire de projet participera à diverses activités :
- Gestion de projets locaux, européens et internationaux (avec nos partenaires européens, des pays d’Afrique, d’Amérique du Sud…) avec :
1. Phase initiale : écriture de projets, création d’outils, recherches de partenaires, travail en équipe transnationale, construction de prévisionnels budgétaire et organisationnel
2. Phase opérationnelle : préparation avec les partenaires des événements, coordination de l’équipe et suivi des activités (administratif, communication, pédagogie, financier et mesure des impacts)
3. Phase finale et perspectives : analyse d’enquêtes pour évaluation des impacts et réalisation de bilans, études.
- Participation à des actions de sensibilisation et d’éducation à la citoyenneté active et à la solidarité du local à l’International (conférences, débats, plaidoyers…) en lien avec l’équipe d’animation
- Suivi et programmation de la communication autour des différents dispositifs européens et internationaux en lien avec le Community Manager
- Démarches de promotion et de développement de l’association MDE40 Wipsee : rencontres avec des élus, des institutionnels, des financeurs, des décideurs, des travailleurs jeunesse et d’insertion en lien avec le pôle Stratégie et Développement 
- Participation à la vie de l’association et au développement des logiques d’une gouvernance partagée en lien avec le Conseil d’Administration et les bénévoles
Acquis et compétences attendus
Une maîtrise des process de gestion de projet (pilotage du projet)
Une capacité à utiliser intelligemment et méthodiquement les outils de gestion (maîtrise technique)
Une capacité à savoir coordonner les équipes internes et externes (relations sociales et communication)
Une capacité à coordonner tous les intervenants et à dialoguer, négocier, respecter les règles (partenariats et RH)
Une maîtrise de la gestion de l’historique du projet pour prendre des décisions et des orientations, gérer d’éventuels conflits ou désaccords (négociations)
Une capacité à déléguer et à s’appuyer sur les bonnes personnes de confiance, capables de l’épauler et de compenser ses éventuelles lacunes (coopération en équipe)
Une capacité à promouvoir les actions conduites (promotion et communication)
Une capacité à animer des activités publiques, à s’adapter à son public et à faire preuve de pédagogie (éducation non formelle)
Cadre :
Poste à pouvoir dès que possible				Durée : CDI    
Rémunération en lien avec la convention collective « Ecla ».  
+ Bilan au bout de la période d’essai 		
+ Appui à la recherche d’un lieu de résidence
+ Possibilités de formation en interne ou en externe 
+ Mutuelle et prévoyance intéressantes de la MDE40 Wipsee
Cadre de travail : environnement rural, humain et chaleureux dans une commune dynamique proche de Dax ayant toutes les commodités culturelles, commerciales, sportives, médicales…
Contact : Séverine Gallais, Directrice  wipsee40@gmail.com        Tel : 07 86 81 25 48   -     Skype : severinegallais
5 rue de Lesbordes – 40465 Pontonx/Adour
Wipsee40@gmail.com – 00 33 7 86 81 25 38  - Maison-europe-landes-wipsee.fr 
image1.jpg




image2.jpg
VA

MAISON DE L'EUROPE DES LANDES

WIPSEE &

0 - Erasmus+ - DE SOLIDARITE ‘

OFAJ
DFJW

Noff\?‘glle-
Aquitaine

DE LA RE
NOUVELLE AQUITAINE
ru

EX
PREFETE
DES LANDES
pron

F= Département
des Landes

Pont.onx
I riAdour




image3.jpg
Il

Communauté de Communes




